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Vazeny zamestnavate!',

od 1. 4. 2008 nadobudol planost” zdkon ¢&. 68/2008 Z. z. o dhrade za sluzby verejnosti poskytované STV a SRo.
V zmysle uvedeného zikona je platitelom dhrady zamestndvatel', ktory v pracovnom pomere alebo obdobnom pracovnom
vztahu zamestndva aspofl troch zamestnancov. Povinnost® dhrady uz nevyplyva z pottu rozhlasovych alebo televiznych
prijimatov, ale z pottu zamestnancov v pracovnom pomere. Vyberatefom dhrady je spolotnost RTVS, s.r.o., kiora bola zo
zikona zriadend Slovenskou televiziou a Slovenskym rozhlasom.
V prilohe Vim zasielame tlagivo ,Evidencia platitela ihrady — zamestndvatel™, v ktorom dopliite poéet
zamestnancov a periodicitu Ghrady. Vyplnené tlagivo zaslite najneskér do 30. 4. 2008 na adresu RTVS.
Sadzba uhrady za kalenddmy mesiac je:
a) 140 Sk od 3 do 9 zamestnancov,
b) 560 Sk od 10 do 49 zamestnancov,
c) 2 400 Sk od 50 do 249 zamestnancov,
d) 6 000 Sk od 250 do 999 zamestnancov,
e) 14 000 Sk nad 1 000 zamestnancov.,

Platby uhrddzajic na det RTVS. s.r.0.:

Cislo ii¢tu: 7000 333 333/ 8180
Variabilny symbol: BE31796796
Kaonitantny symbol: 0558

Uhrady mézete realizovat rocne, polrotne, &tvrttoéne alebo mesacne.
Splatnost’ ro¢nych tihrad je do 31. 1.; v roku 2008 pri vol'be rognej periodicity zaplatite za 9 mesiacov.
Splatnost’ polroénych thrad je do 31. 1., 31. 7.; v roku 2008 pri vol'be polroénej periodicity zaplatite 3 mesiace za prvy
polrok a 6 mesiacov za druhy polrok.
Splatmost’ Stvrtrognych Ghrad je do 31. 1., 30.4.,31. 7. a 31. 10.
Splatnost’ mesaénych dhrad je vidy do konea mesiaca.
Splatnost’ prvej dhrady v roku 2008 je do 30. 4. 2008.

Vyska sadzby sa urti podl'a potiu zamestnancov v prvy deil obdobia, za ktoré sa ahrada plati. Napr. pri Stvrt'rodnej
periodicite sa sadzba uréi podia poétu zamestnancov k 1. 1., 1.4., 1. 7.a 1. 10,

Platitel' je povinny pisomne oznamit novému vyberatel'ovi Uhrady do 30 dni vznik, zmenu alebo zanik povinnosti
platit thradu. Zmeny poétu zamestnancov oznamujte len v pripade, #e méa vplyv na zmenu vysky sadzby,

Vietky potrebné formuldre, informatie a tidaje o Vasich platbach sii k dispozicii aj na stranke www.rtvs.sk, kde
mdzete robit’ online zmeny prostrednictvom webového tétu.

Vi3 aktivagny kod pre zriadenie webového iiétu je PLTESLCE (8 pismen).

Upozoriujeme . Vds na skulotnost’, Ze dlwadu za sluzby musite uhradzal bez nadej vyzvy a bez otakdvania
(¢tovného dokladu - faktiry. Pri nezaplateni hrady je vyberatel' povinng uplatnit nérok na zaplatenie pokuty a2 do vysky
3.000,— 5k.

V pripade akychkol'vek otizok nds moZete konaktovat' prostrednictvom formuldra ,Napfite ndm® na webovej
strinke www.rtvs.sk alebo na tel.é.: 02 / 6061 4444,

S pozdravom

JUDr. Miria Horvithova Ing. Daniela VaZinovi
konatelka spolognosti konatelka spolotnosti



